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Calisan Temsilci
Secimi

Isveren; isyerinin degisik
bélimlerindeki riskler ve
galisan sayilarini géz 6niinde
bulundurarak dengeli
dagilima 6zen gostermek
kaydiyla, calisanlar arasinda
yapilacak se¢im veya segimle
belirlenemedigi durumda
atama yoluyla yeterli sayida
calisan temsilcisini
adrevlendirir.
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